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SEECETHAR CONQUISTA REAJUSTE SALARIAL
DE 10% PARA EMPREGADOS EM CONDOMINIOS

itéria! Apds diversas reunides
V com o sindicato patronal, nos-
sa comissao de negociagao, coorde-
nada pela FECOESP, conquistou rea-
juste de 10% no salario e de 15%
na cesta basica, garantindo aumen-
to acima da inflacdo para todos os
empregados em condominios.

O reajuste sera aplicado a
partir do més outubro, com paga-
mento até o 5° dia util de novembro.
Confira, a seguir, os novos valores
dos saldrios e da cesta basica.

SEECETHAR participou da comissao de negociacao dos representantes dos empregados

TABELA DE PISOS SALARIAIS REAJUSTADOS

1° DE OUTUBRO DE 2022 A 30 DE SETEMBRO DE 2023

Trabalhadores de condominios residenciais, comerciais e mistos

Gerente Administrativo

Zeladores

Porteiro, Vigia, Garagista, Folguista, Manobrista

Cabineiros, Ascensoristas e Operador de CFTV
(Carga Horéria de 6 horas/dia)

Faxineiros

Demais Fungdes

Valdenir Ferreira da Silva
Presidente do SEECETHAR

@ www.seecethar.com.br

R$ 2.436,23
R$ 2.055,86
RS 1.967,68

R$ 1.967,68

RS 1.879,52
RS 1.967,68

CESTA BASICA
A PARTIR DE 01/10/2022

REAJUSTE DE

15%

A PARTIR DE 01/10/2022,
A CESTA BASICA PASSA A
TER O VALOR MINIMO DE

RS 448,50

CAMPANHA SALARIAL VITORIOSA

aleu a pena! O resultado da nos-
V sa campanha salarial unificada
foi extremamente positivo para os
trabalhadores de todo o Estado de
SP, com a conquista de aumento aci-
ma da inflacdo e a continuidade de
todos os direitos da Convencao Co-
letiva, como Assisténcia a Saude, Be-
neficio Social, anuénio, entre outros.
Na atual situacdo econémica

do pais, poucas categorias consegui-

ram alcancar a reposicdo da inflacao,
muito menos um reajuste superior a
ela, o que valoriza ainda mais a nossa
negociagao.

Com unido podemos alcan-
¢ar novas conquistas, por isso, preci-
samos do seu apoio para seguirmos
avancando nas préximas negocia-
cOes. Fique Socio do SEECETHAR
e fortaleca sua categoria na luta por
mais e melhores beneficios!

@ (18) 3621-1594 o /seecethar @ /seecethar
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TABELA DE PISOS SALARIAIS REAJUSTADOS
1° DE OUTUBRO DE 2022 A 30 DE SETEMBRO DE 2023

Trabalhadores de “flats” e shopping centers

Trabalhadores em Servicos Administrativos (Encarregados, Gerentes, Tesoureiros e demais

empregados assemelhados da Administracdo em Geral) RS 3.454,04

Trabalhadores em Servicos Administrativos (Assistentes de Contabilidade, Assistentes
Administrativos, de Tesouraria e demais empregados assemelhados da Administracao em Geral) RS 3.251,31
Encarregado de Manutencdo, Supervisor de Manutencdo e Chefe de Manutencédo RS 2.844,27

Eletricista de Manutencao, Encanador, Pintor e Mecanico de Ar Condicionado, e demais
. . RS 2.438,51

trabalhadores técnicos que atuam em Manutencao

Recepcionista, Porteiro, Vigia, Garagista, Controlador de Trafego/Fiscal de Pisos RS 2.335,90
Cabineiro, Ascensorista e Operador de CFTV — Carga Horéria de 6 (seis) horas/dia R$ 2.335,90
Auxiliar de Conservacao, de Limpeza ou Faxineira, Copeira, Camareira, Arrumadeira RS 2.233,85

DIREITO GARANTIDO: BENEFICIO ASSISTENCIA A SAUDE

TODOS os TRABALHADORES(AS) em Condominios de Aracatuba e regiao tém direito ao Beneficio Assisténcia
a Saude, garantido pela Convencao Coletiva. Em caso de duvida, entre em contato com o SEECETHAR.

CONSULTAS GRATUITAS MARQUE SEU EXAME OU EXAMES GRATUITOS:

NAS ESPECIALIDADES: CONSULTA E SOLICITE SUA - Cultura de Fezes

- Clinica Geral « Urina Tipo 1
- Ginecologia GUIA PELO WHATSAPP: - Hemograma Completo

- Oftalmologia &B ﬂ‘l) 97322-6623 - Acuidade Visual

- Ortopedia - Tonometria

BENEFICIO FAMILIAR DE ASSISTENCIA A VIDA - TABELA DE BENEFICIOS AOS EMPREGADOS 2022/2023

O Beneficio Familiar de Assisténcia a Vida proporciona amparo aos trabalhadores em situacdo de
adversidade, morte ou invalidez permanente. Em caso de morte do(a) empregado(a), o beneficio serd pago ao
cdnjuge/companheira(o) ou filhos menores de 21 anos, na falta de cénjuge/companheiro(a). Os beneficios sdo
custeados pelo empregador, sendo proibido fazer qualquer desconto do empregado. Veja os beneficios:

a) Manutencdo Renda Familiar — Morte Natural ou Acidental 08 parcelas de R$ 1.800,00
b) Reembolso de Auxilio Funeral 01 parcela limitada a R$ 2.200,00
c) Beneficio Reembolso Verbas Rescisérias 01 parcela limitada a R$ 2.200,00

d) Beneficio Aposentadoria por Invalidez 01 parcela de RS 2.200,00

CONTRIBUIGCAO DOS EMPREGADOS / DIREITO DE OPOSICAO

Os empregadores efetuardao os descontos dos empregados abrangidos pela presente Convencao, das
contribuicdes assistenciais em importancia correspondente a 2% sobre os saldrios ja reajustados, devendo reco-
Iher essas contribuicdes em guias préprias enviadas pelo SEECETHAR, até dez dias apds o desconto.

O trabalhador tera o direito de oposicao a referida contribuicao assistencial em até 20 (vinte) dias cor-
ridos a partir da assinatura da convencao coletiva de trabalho, mediante apresentacao, pelo trabalhador nao
associado, de solicitacao escrita e com assinatura do mesmo, na sede do sindicato, na sede da empresa, e nos
locais de trabalho ou por e-mail - seecethar@hotmail.com.br

@ www.seecethar.com.br @ (18) 3621-1594 o /seecethar @ /seecethar
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QUANDO VOCE SE SINDICALIZA
A SUA VIDA MELHORA!

tante! Vocé é uma extensdo do
sindicato. Ao se associar, vocé forta-
lece a luta por aumento salarial, ga-
nhos sociais, manutencdo e amplia-
cao de direitos, melhores condicbes
de vida e de trabalho para a nossa
categoria.

S ua sindicalizacdo é muito impor-

Esta melhoria no seu dia a
dia e dos seus dependentes é rea-
lidade, porque o SEECETHAR, além
da forte acdo sindical, ampara e va-
loriza vocé e sua familia, oferecendo
servicos e beneficios que o governo,
grande arrecadador de impostos,
nao fornece a classe trabalhadora.

Veja a relacdo desta assistén-
cia concedida, de modo geral, pelo
sindicato. Confira, também, na proxi-
ma pagina, assisténcias concedidas
pelo sindicato exclusivamente aos
associados. Consulte-nos para saber
mais sobre estes servicos e benefi-
cios que estao a sua disposicao!

FIQUE SOCIO DO SEECETHAR!

Para se associar, compareca ao sindicato para preencher a ficha de sindicalizacdo com RG, CPF e Carteira de
Trabalho. Veja as principais assisténcias aos Associados(as):

Woa &

Atendimento
Odontolégico

Convénios com
Faculdades e Escolas

Convénios com
Clinicas e Laboratorios

Convénios com Salodes
de Beleza e Barbearia

Atendimento
Juridico

AR
=1

Colonias de Férias e
Parques de Diversoes

O SEECETHAR esta localizado na Rua Quinze de Novembro, 376 - Centro, Aracatuba/SP - CEP 16010-030

@ www.seecethar.com.br

@ (18) 3621-1594

o [seecethar @ /seecethar
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BENEFICIOS EXCLUSIVOS PARA ASSOCIADOS DO SEECETHAR

ATENDIMENTO ATENDIMENTO BARBEARIAE
JURIDICO ODONTOLOGICO SALAO DE BELEZA

Atendimento ao Associado(a): Convénio com desconto para Dudan Barber Shop:
Tira duvidas, denuncias e Associados(as) nas clinicas: Rua Quinze de Novembro, 344 -
acoes trabalhistas. Centro, Aracatuba/SP
Corte masculino gratuito para

OdontoBrandao: Rua Conselheiro
Necessario marcar horario Oscar Rodrigues Alves, 708 - Vila

pelo telefone: Mendonca, Aracatuba/SP : associados.
(18) 3621-1594 Tel.: (18) 3621-5252 Instituto Embelleze: Rua
Cristiano Olsen, 1356 - Centro,
Atendimento no sindicato: Espaco Vida: Rua Almirante Aracatuba/SP
Rua Quinze de Novembro, 376 - Barroso, 57 - Centro, Aracatuba/SP Corte unissex e outros servicos
Centro, Aracatuba/SP Tel.: (18) 3621-8463 gratuitos para associados(as).
COLONIA DE FERIAS COLONIA DE FERIAS
PRAIA GRANDE CARAGUATATUBA

Av. dos Sindicatos, 417 - Vila Mirim, Praia Grande/SP Av. Primeiro de Maio, 30 - Porto Novo, Caraguatatuba/SP
Para mais informacdes e reservas, entre em contato Para mais informacdes e reservas, entre em contato
com o sindicato pelo telefone: (18) 3621-1594 com o sindicato pelo telefone: (18) 3621-1594.

CLINICAS FACULDADES ESCOLAS

Desconto em consultas e exames. Desconto nas mensalidades. Escola Jobly Carreiras / Inglés
Unisalesiano: Rod. Sen. Teotonio e cursos profissionalizantes: Av.
Clinica Santa Rita: Rua Tiradentes, Vilela, 3.821 - Aracatuba/SP Waldemar Alves, 1892 - Boa Vista,

190 ‘Vll._:f'e(f;g?g;gHA;ggaStuba/SP UNIP - Universidade Paulista: Aracatuba/SP | (18) 3304-2848
' ’ Av.B ,1.939 - Aracatuba/SP
WhatsApp: (18) 98192-0050 J .aTglllaju. e e :f zil
O o (1 onio AIOT0 Rua Tiradentes, 1.398 - Vila

Espaco Vida: Rua Almirante de Toledo, 595 - Aracatuba/SP Mendonca, Aracatuba/SP

Barroso, 57 - Centro, Aracatuba/SP UCEULERED VUL HESNGLREIENY (18) 3624-4744 ou (18) 99799-5663
Tel.: (18) 3621-8463 Rezek, Km 1,35 - Aracatuba/SP

P T Crédito para trabalhadores de condominios:
E M R E s A ® Rapido, facil e sem burocracia.

CA P | TA l_ i‘ 0800 2274 825 i JAE Fach ® O desconto é parcelado direto na folha de pagamento, conforme a Lei 10.820/03.
P Re ® Sem a necessidade de abertura de conta corrente.
www.emprestacapltaI.com.br ® Sem consulta ao SPC/SERASA

Boletim Informativo do SEECETHAR Aracatuba e Regiao
Presidente: Valdenir Ferreira da Silva | Jornalista responsavel: Leonardo Lelis (MTB 56291SP)

Colégio Civico Aracatuba

Sede Social: Rua XV de Novembro, 376 - Centro, Aracatuba/SP - CEP 16010-030 | Tel.: (18) 3621-1594
www.seecethar.com.br | seecethar@hotmail.com | @ @ Seecethar




